
Bewerbungsfrist: 

"Mitarbeiter*in für die Haustechnik (Hausmeister*in) (m/w/d)"

Beim Caritasverband Karlsruhe sind jeden Tag Ihre Kenntnisse und Ihre Kreativität gefragt. In 
unseren sozialen Einrichtungen und Diensten sind 450 Menschen im Einsatz, um das soziale 
Miteinander in Karlsruhe zu verbessern. Überzeugen Sie sich und kommen Sie zu uns!
Das Seniorenzentrum St. Valentin liegt in Karlsruhe-Daxlanden. Es ist eine moderne 
Senioreneinrichtung und Anlaufstelle für alle Bürger im Stadtteil. Als Stadtteilhaus fördern wir 
Begegnung und Teilhabe der uns anvertrauten Menschen in der Gesellschaft.
Wir verfügen über:
•    6 vollstationäre Hausgemeinschaften mit je 12 Bewohnern
•    31 Seniorenwohnungen für Betreutes Wohnen
•    Quartiersmanagement 
•    Spezielle Wohn- und Betreuungsangebote für Menschen mit Demenz 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit 
75% mit Aussicht auf Vollzeit

eine(n) Mitarbeiter*in für die Haustechnik (m/w/d)

Mit folgender Qualifikation:

Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Elektrotechnik

(Berufserfahrung wünschenswert)

Ihre Aufgaben

 Regelmäßige Prüfungen aller ortsveränderlichen elektrischen Geräte (nach DGUV)  

 Regelmäßige Prüfungen/Sichtprüfungen von Pflegebetten nach dem MPG 
(MedizinProdukteGesetz)

 Regelmäßiges Überprüfen von Gebäuden, Anlagen und betriebstechnische 
Einrichtungen auf vorhandene Mängel und Beschädigungen 
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 Regelmäßiges Kontrollieren aller Räume und Außenbereiche auf bauliche und 
technische Gefahrenstellen

 Beseitigung von einfachen technischen Störungen

 Pflegen und Sauberhalten der Außenanlagen

 Anfallende, kleinere Reparaturen 

 Malerarbeiten 

 Büroarbeiten (Firmenkontakte, Mailbearbeitung, Rechnungsprüfung…)

 Sicherstellung der Müllentsorgung 

 Einkauf und Besorgungen 

 Überwachung der Termine im Bereich der Wartungsverträge Technik

 Auf-, Ab- und Umbau für Veranstaltungen 

Wir erwarten

 Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Elektrotechnik

 Berufserfahrung wünschenswert

 Technisches Verständnis

 Selbständiges und selbstorganisiertes Arbeiten 

 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein

 Bereitschaft und Aufgeschlossenheit für neue Arbeitstechniken

 Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft

 Freude an einem Aufgabenfeld mit Senioren und deren Vertretungsberechtigten sowie 
den Mitarbeitern

 Kenntnisse im Umgang mit dem PC

 Belastbarkeit und Verlässlichkeit

 Flexibilität

 Kenntnisse über die Rechte der uns anvertrauten Personen und Engagement für ihren 
Schutz 

Wir bieten
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 Arbeit mit Sinn 
systemrelevante, nachhaltige Arbeit für eine solidarische Gesellschaft

 Sozialer Arbeitgeber
Mensch steht im Mittelpunkt, Teamdenken, kollegiale Zusammenarbeit, individuelle 
Einarbeitung, Supervision

 Attraktive Vergütung
nach Tarif der AVR mit betrieblicher Altersvorsorge über die Kirchliche 
Zusatzversorgungskasse KZVK, 
Deutschlandticket Job

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Berücksichtigung der Work-Life-Balance, Zeitwertkonto, vereinfachter Zugang zu Kita- 
und (Tages-)Pflegeplätzen

 Zeitgemäßes Arbeiten
flexible Arbeitszeitgestaltung, spannende Projekte, mobiles Arbeiten (wo möglich), 
Fortbildung, Gesundheitsmanagement

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Nähere Auskünfte erteilt:

Frau Elvira Völk,Einrichtungsleitung
Tel.: 0721 824870

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Karlsruhe e. V.
Verbandszentrale
Wörthstr. 2
76133 Karlsruhe



4

Dienstort: Seniorenzentrum St. Valentin
Vollstationäre Pflege in Hausgemeinschaften, Alten- und 
Pflegeheim, Bürgerzentrum, Quartiersmanagement
Waidweg 1a-c
76189 Karlsruhe

Ansprechpartner(in): Völk, Elvira
bewerbungen@caritas-karlsruhe.de
+49 (721) 82487-0

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


